PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA

CEP 36.525 - 000 - " "TADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEIN° __( 2 DE 22 DE JANEIRO DE 2026

“Fixa o piso salarial minimo para os profissionais
do magistério do Municipio de Guiricema/MG, e
da outra providéncias”.

Art. 1° - O piso salarial dos profissionais do Magistério, cujos cargos encontram-se previstos na
Lei Municipal n" 603/2011, passa a ser fixado no valor minimo de R$ 5.130,63 (cinco mil cento e
trinta reais e sessenta e trés centavos), para os profissionais com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais; R$ 3.847,97 (trés mil oitocentos e quarenta e sete reais e noventa e sete
centavos), para os profissionais com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais e R$ 3.078.,38
(trés mil e setenta e oito reais e trinta e oito centavos) para os profissionais com carga horaria de
24 (vinte e quatro) horas semanais, conforme anexo unico.

Paragrafo Unico: As disposicdes relativas ao piso arial de que trata esta Lei serdo aplicadas a
todas as aposentadorias e pensdes dos profissionais do magistério publico da educacao basica
alcancadas pelo art. 7°da Emenda Constitucional n°41, de 19 de dezembro de 2003, e
pela Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotacdo orcamentaria propria do
orcamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data desta publicacdo, revogando-se as disposicoes em
contrario, retroagindo seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2026.

Guiricema/MG, 22 de janeiro de 2026.
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PREFEITO MUNICIPAL DE GUIRICEMA/MG

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN - CENTRO - GUIRICEMA- MG
TEL.: 32 3553-1177 - 32 3553-1188



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA

CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

=
JUSTIFIC VA

Guiricema/MG, 21 de janeiro de 2026.

Exmo. Senhor Presidente,
Exmos. Senhores Vereadores,

Submeto a apreciacao dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto dg _Lei que “Fixa 0
piso salarial minimo para os profissionais do magistério do Municipio de Guiricema/MG, e da
outras providéncias”.

O presente projeto adequa o piso do magistério ao patamar estabelecido na Medida
Provisoria n® 1.334/2026, que trata da atualizacdo do calculo do piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério ptublico da educacao basica. Do texto expresso na
norma federal, resta claro que os servidores do magistério com jornadas de trabalho inferiores a
40 (quarenta horas) terao suas remuneracoes fixadas de forma proporcional ao piso salarial
profissional nacional, conforme expresso no presern*» Projeto de Lei.

O presente Projeto de Lei visa adequar os vencimentos dos servidores do quadro do
magistério publico municipal, que percebam salario base inferior ao piso salarial profissiona_l
nacional, os quais passarao a perceber valores nos termos constantes do incluso projeto de LE?I.
Observem que referido projeto de lei visa tinica e exclusivamente fazer a adequacio da legislacao
municipal a federal no que concerne ao piso nacional dos professores.

Em atendimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente os
artigos 16 e 17, apresentamos a inclusa estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no
presente exercicio e nos subsequentes, além de declaracio de que o aumento tem adequacio
orcamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual
e com a lei de diretrizes orcamentarias. Diante das informacoes anexas, conclui-se que o
investimento nos gastos com pessoal fica dentro do limite imposto pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, estando de acordo com seus artigos 16, 17 e 20.

Conforme artigo 169 da Carta Magna que reporta a lei complementar sobre os
limites de gastos com pessoal, sendo este estipu - no artigo 20 da Lei Complementar n' 101
(Lei de Responsabilidade Fiscal), o Executivo Municipal ndo pode exceder nos gastos com pessoal
em 54% (cinquenta e quatro por cento) da receita corrente, portanto estamos dentro do limite
constitucional. Deste modo, o impacto financeiro no Executivo Municipal de Guiricema referente
a este Projeto de Lei respeita os limites legais Federais e esta em conformidade com o Plano
Plurianual e Lei de Diretrizes Orcamentéarias. Importa dizer que tal impacto sera absorvido a
partir da evolucdo e incremento das receitas, associado ao corte de despesas.

Diante do exposto, considerando o objetivo do Projeto de Lei colocado sob o crivo
do Poder Legislativo Municipal, certo de que o mesmo recebera a necessaria aquiescéncia de
Vossa Exceléncia e de seus lustres pares, submeto-0 a exame e votacao.

L

SE OSCAP-TFRRAZ
ITO MUNICIPA.. DE GUIRICEMA

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN - CENTRO — GUIRICEMA- MG
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CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
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Da Declaracao de Adequacdo "~camentaria e Financeira
DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o aumento de despesa com pessoal referente ao presente
projeto de Lei tem adequacao orcamentaria e financeira com a lei or¢amentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias, nao infringindo
qualquer de suas disposicoes. Deste modo, nio sendo ultrapassados os limites estabelecidos para
0 exercicio.

Guiricema/MG, 22 de janeiro de 2026.
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PREFEITO MUNICIPAL DE GUIRICEMA /MG
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PARECER JURIDICO

Foi-me apresentado para apreciacdo e emissio d:¢ recer juridico, o Projeto de Lei que “Fixa o
piso salarial minimo para os profissionais do magistério do Municipio de Guiricema/MG, e da
outras providéncias”.

Entre os principios constitucionais que ddo suporte as Administracoes Pablicas destacamos o
principio da legalidade, tem-se que a Administracdo Publica obedecera aos ditames da Lei, o que
fundamenta a afirmacdo de que no ambito no Direito Publico pode-se fazer tao-somente o que lei
autorizar e do modo por ela fixado.

Assim, no campo do aumento de despesas com pessoal a Administracio Pablica deve se ater aos
ditames e limites impostos pelas leis federais que no caso é a Lei de Responsabilidade Fiscal e
leis municipais, LDO e Plano Plurianual.

A vista das mencionadas leis, foi apresentado na mensagem ao Projeto de Lei em analise todas as
informacées necessarias a efetivacdo do Projeto e ainda resta provado que foram respeitados
todos os limites e exigéncias feitas pelas Leis correlatas ao assunto. Deste modo, o conteudo do
Projeto de Lei, sob o angulo juridico-formal gr=rda conformidade legal, nio necessitando
nenhum reparo.

Este é 0 meu entendimento.
Guiricema/MG, 22 de janeiro de 2026.
oy Dow fm Pam A o\

JOSE DAVI ERVILHA JUNIOR - OAB/MG 114.299
ASSESSOR JURIDICO

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, . CENTRO - GUIRICEMA- MG
TEL.: 32 3553-1177 - 32 3553-1188



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA

CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
_—

PARECER TECNICO

Foi-me apresentado para apreciacdo e emissdo de parecer técnico, o Projeto de Lei que “Fixa o
piso salarial minimo para os profissionais do masistério do Municipio de Guiricema/MG, e da
outras providéncias”

Ainda, no campo do aumento de despesas com pessoal a Administracio Publica deve se ater aos
ditames e limites impostos pelas leis federais que no caso é a Lei de Responsabilidade Fiscal e
leis municipais, LDO e Plano Plurianual.

Este Projeto visa Unica e exclusivamente fazer a adequacéo da legislacio municipal a federal no
que concerne ao piso nacional dos professores.

Deste modo, estamos de acordo com Projeto em analise, sabendo que ele guarda conformidade
com os limites e exigéncias feitas pelas Leis correlatas ao assunto, como restou comprovado na
Mensagem ao Projeto de Lei.

Este é 0 meu entendimento.

Guiricema/MG, 22 de janeiro de 2026.
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Secretario(a) Municipal de Administracao
Orgéao Gestor de Pessoal

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN — CENTRO - GUIRICEMA- MG
TEL.: 32 3553-1177.— 32 3553-1188



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA

CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO UNICO

QUADRO DE MAGISTERIO

Monitor de creche: Classe: Vencimento R$
Requisitos de investidura: Curso de

nivel médio de magistério, ou

superior de Normal Superior ou

Pedagogia.

Regime: 24 horas semanais

MTC-A | R$ 3.078,38
MTC-B | R$ 3.232,29
MTC-C I RS 3.393,91
MTC-D II R$ 3.563,60
MTC-E 1I RS 3.741,79
MTC-F Il R$ 3.928,87
MTC-G 111 RS 4.125,32
MTC-H 111 RS 4.33158
MTC-I 111 RS 4.548,16
MTC-] v R$ 4.775,57
MTC-K vV R$ 5.014,35
MTC-L I\ RS 5.265,07
Professores Regentes do Ensino Infantil: Classe: Vencimento R$
Requisitos de investidura: Curso de nivel médio de

magistério, ou superior de Normal Superior ou

Pedagogia.

Regime: 30 horas semanais

PREI-A I RS 3.847,97
PREI-B I RS 4.040,36
PREI-C I RS 4.242,38
PREI-D 11 RS 4.454,50
PREI-E II RS 4.677,23
PREI-F 11 R$ 4.911,09
PREI-G 111 R$ 5.156,64
PREI-H 111 RS$ 5.414,48
PREI-I 111 R$ 5.685,20
PREI-] v R$ 5.969,46
PREI-K v R$ 6.267,93
PREI-L IV R$ 6.581,33

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN — CENTRO - GUIRICEMA- MG

TEL.: 32 3553-1177 - 32 3553-1188




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Professores Regentes das 05 (cinco) séries | Classe: Vencimento R$
iniciais do ensino basico:

Requisitos de investidura: Curso de nivel médio de

magistério, ou superior de Normal Superior ou

Pedagogia.

Regime: 30 horas semanais

P-1-A 1 RS 3.847,97
P-1-B I RS 4.040,36
P-1-C | RS 4.242,38
P-1-D II RS 4.454,50
P-1-E 11 RS$ 4.677,23
P-1-F II RS 4.911,09
P-1-G 111 RS 5.156,64
P-1-H 111 R§ 5.414,48
P-1-1 11 RS 5.685,20
P-1-] v RS$ 5.969,46
P-1-K v RS 6.267,93
P-1-L 1A% R$ 6.581,33
Professores de Educacao Fisica das 05 (cinco) | Classe: Vencimento R$
séries iniciais do ensino basico:

Requisitos de investidura: Curso de nivel superior

em Educa¢do Fisica com diploma registrado no

MEC.

Regime: 30 horas semanais

PEF-A I RS 3.847,97
PEF-B I RS 4.040,36
PEF-C I RS 4.242,38
PEF-D I RS 4.454,50
PEF-E 11 RS 4.677,23
PEF-F 11 RS 4.911,09
PEF-G 111 R$ 5.156,64
PEF-H 111 RS 5.414,48
PEF-1 111 RS 5.685,20
PEF-] IV R$ 5.969,46
PEF-K 1\ RS$ 6.267,93
PEF-L IV R$ 6.581,33
Especialista em Educacao: Classe: Vencimento R$
Requisitos de investidura: Curso de nivel superior

em Pedagogia.

Regime: 30 horas semanais

ESP-A I RS 3.847,97
ESP -B I R$ 4.040,36
ESP -C I RS 4.242,38
ESP -D 1I R$ 4.454,50

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN - CENTRO ~ GUIRICEMA- MG

TEL.: 32 3553-1177 - 32 3553-1188




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
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II RS 4.677,23
1I R$ 4.911,09
111 RS 5.156,64
111 RS$ 5.414,48
I R$ 5.685,20
IV RS 5.969,46
v R$ 6.267,93
1A% RS 6.581,33
Professor de Musica - PM Classe: Vencimento R$

Requisitos de investidura:

I - Possuir no minimo o Ensino Superior em

musica; I F3o

I - Ser aprovado em Concurso Publico a ser

realizado pela  Prefeitura Municipal  de

Guiricema/MG e Secretaria Municipal de Educacio, :

ou em Processo Seletivo Simplificado qual

somente sera adotado para fins de contratacio

temporaria até a realizacdo do Concurso Publico).

Regime: 30 horas semanais

PM-A I RS 3.847,97

PM-B I R$ 4.040,36

PM-C | RS 4.242,38

PM-D 11 RS 4.454,50

PM-E 11 R$ 4.677,23

PM-F 11 R$ 4.911,09

PM-G 111 RS 5.156,64

PM-H 11 R$ 5.414,48

PM-I ' 111 RS$ 5.685,20

PM-] IV R$ 5.969,46

PM-K IV RS 6.267,93

PM-L IV RS 6.581,33

PRAGA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN - CENTRO - GUIRICEMA- MG
TEL.: 32 3553-1177 - 32 3553-1188
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO
Publicado em: 30/01/2026 | Edigdo: 21 | Segdo: 1 | Pagina: 42
Orgdo: Ministério da Educacio/Gabinete do Ministro

PORTARIA MEC N2 82, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

Divulga o valor do Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério
Publico da Educag¢do Bdsica para o
exercicio de 2026.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAQ, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
87, paragrafo Unico, incisos Il e 1V, da Constituicdo, e em conformidade com o disposto na Lei
n?2 11.738, de 16 de julho de 2008, e na Lei n214.113, de 25 de dezembro de 2020, resolve:

Art. 12 Fica divulgado o valor do Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN do magistério
publico da educac¢do basica, para o exercicio de 2026, no valor de RS 5.130,63 (cinco mil, cento
e trinta reais e sessenta e trés centavos), na forma prevista na Lei n2 11.738, de 16 de julho

de 2008.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na dat> de sua publicacdo, com efeitos financeiros a
partir de 12 de janeiro de 2026, conforme disp.. 0 § 12 do art. 52 da Lei n2 11.738, de 16 de

julho de 2008.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

SNH Qd. 01, BL. F, Entrada A, Conj. A, Edificio Vision Work & Live, 9° andar abmes@abmes.org.br
Asa Norte, Brasilia/DF - CEP: 70.701.060 {61) 3961-9832




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA

Avaliagcdo dos Gastos com Pessoal em 30/01/2026

DEMONSTRAGAO DOS GASTOS COM PESSOAL EM 31/12/2025

Gasto anual obtido até o més de dezembro/2025
Receita Corrente Liquida até o més de dezembro/2025

Percentual de gasto no periodo

17.903.753,12
39.821.552,32
44,96%

Composigdo dos Gastos com Pessoal
Més de referéncia dos gastos com pessoal (média set, out e nov/2025)

Total mensal da folha de pagamento dos servidores na ativa, antes da Prev. Social

1.535.010,60
1.346.500,53

Servidores Efetivos, Contratados e Comissionados 705.219,08
Aposentados, Pensionistas e Inativos Servidores Efetivos -
Servidores com formacdo de Magistério 254.051,19
Servidores com vencimento do Saldrio Minimo 7 211.448,58
Aposentados, Pensionistas e Inativos Serv. com vencimento do Saldrio Minimo -
Servidores Agentes de Saude 119.794,81
Agentes Politicos 53.297,74
Total mensal da folha de pagamento dos-servidores na ativa, com a Prev.Social 832.987,91
Total mensal da folha de pagamento base para os Serv. | »s com RPPS (14,5%) 702.022,70
Média de referéncia dos gastos com pessoal 1.535.010,60
Reoneracio da Folha de Pagamento - Diferenca Previdéncia Social (4%) 33.319,52
Total mensal dos gastos projetados 1.568.330,12
Total anual dos gastos projetados 20.388.291,55
Revisdo dos Vencimentos:
Servidores Efetivos,Contratados e Comissionados - - s
Aposentados, Pensionistas e Inativos Serv. Efetivos - - -
Servidores com formag&do de Magistério Piso Magistério/2025 | 5,40% 13.718,76
Servidores com vencimento do Saldrio Min. Sal. Minimo 6,785% 14.347,30
Aposen, Pension. e Inativos Serv.com venc.do SM Sal. Minimo 6,785% -
Servidores Agentes de Salide 2 Sal. Minimo 6,785% 8.128,37
Agentes Politicos - diferengas - -
Soma das Corregdes mensais 36.194,44
Previdéncia Social sobre as corre¢des m.. ._ais (18%) 3.548,46
Patronal do RPPS (14,5%) 2.966,28
Total do custo mensal da revisao dos vencimentos 42.709,18
Total do custo anual da revisdo dos vencimentos 555.219,32
 Projego dos gastos com pessoal paraumano | 20.943.510,87
reférmte a apllcaglo do IPCA zozs (4.25%) - oot o
Pemenmal d& gastos pmjetaﬂo para um ano - 50,44%
A projegdo a ser considerada é da linha 127 com gasto previstos para 2028 52,15%




LIMITES:
Limite Prudencial da Lei Responsabilidade Fiscal (Lei n2101/2000) 51,30%
Limite Constitucional da Lei Responsabilidade Fiscal (Lei n2101/2000) 54,00%

I PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA

| ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

DESCRICAO DA DESPESA

Revisdao dos vencimentos dos servidores municipais.

DEMONSTRAGCAO DOS GASTOS COM PESSOAL EM 31/12/2025

Gasto anual obtido até o més de dezembro/2025 17.903.753,12
Receita Corrente Liquida até o més de dezembro/2025 39.821.552,32
Percentual de gasto no Periodo 44,96%

Relatério Focus Pesquisa do Banco Central do Brasil em 30/01/2026

_IPCA _
2025 2026 : 2027 2028
4,26% 3,99% . At 380% 3,50%
Realizado Previs_ﬁq ; A- Previsdo Previsdo

DEMONSTRAGCAO DOS GASTOS COM PESSOAL DO PROJETO DE LEI - PREVISAO

Custo mensal da despesa criada com a revisdo dos vencimentos 42.709,18

Custo anual da despesa criada, com 132 e 1/3 férias 555.219,32

Previsdo da Receita Corrente Liquida para 2026 = RCL até

41.517.960,58
dezembro/2025 mais o valor referente a aplicagdo do IPCA 2025 (4,26%)

Custo em percentual da despesa com pessoalemr: “oaRCL 1,34%

DEMONSTRACAO DOS GASTOS COM PESSOAL PROJETADOS PARA UM ANO

Gastos com Pessoal previstos ap6s a aprovagdo dos Projetos de Lei 20.943.510,87

Previsdo da Receita Corrente Liquida para 2026 = RCL até

_ . 41.517.960,58
dezembro/2025 mais o valor referente a aplicagdo do IPCA 2025 (4,26%)




Percentual de gastos com Pessoal anual projetado 50,44%
O impacto sobre a Receita Corrente Liquida prevista para um ano sera de 1,34%
O que projeta o gasto anual com pessoal de 50,44%

PROGRAMAGAO DE PAGAMENTO - Em valores para Janeiro de 2026

MES EXERCICIO 2026 EXERCICIO 2027 EXERCICIO 2028
JANEIRO 42,709,18 45.918,81 47.663,72
FEVEREIRO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
MARGO 42,709,18 45.918,81 47.663,72
ABRIL 42.709,18 45.918,81 47.663,72
MAIO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
JUNHO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
JULHO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
AGOSTO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
SETEMBRO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
OUTUBRO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
NOVEMBRO 42.709,18 45,918,81 47.663,72
DEZEMBRO 42.709,18 45.918,81 47.663,72
132 Saldrio 42.709,18 45.918,81 47.663,72
Soma 555.219,32 596.944,53 619.628,42

Os custos acima se referem ao pagamento da revisdo dos vencimentos dos servidores. Os valores
para 2026 estdo no relatdrio.Os valores para 2027 e 2028 foram corrigidos com base no Relatério
de previsdo do IPCA da Pesquisa Focus Relatdrio de Mercado - Mediana/Agregada, do Banco
Central do Brasil, em 30/01/2026 sendo 3,99% a previsdo de inflacdo para 2026 aplicavel em 2027
e 3,8% a inflagdo para 2027 aplicavel em 2028.

Art. 16, § 22, Lei Complementar n2 101/2000, PREMISSAS E METODOLOGIA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA -

PREVISAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA PARA O TRIENIO 2026/2028

Exercicio de 2026

Exercicio de 2027

Exercicio de 2028




RCL prevista para 2026 = RCL
de 2025 + 4,26% referente ao
IPCA 2025

RCL/2027 =RCL de *,.-rcicio de
2026 + 3,99% referente a
Previsdo da Inflagdo IPCA

Exercicio de 2026 Pesquisa .
Focus -

- RCL/2028 = RCL do Exercicio de
2027 + 3,8% referente a Previsdo
da Inflagdo IPCA Exercicio de
2027 Pesquisa Focus

41.517.960,58

43.174.527,21

44.815.159,24

Célculo da Previsdo da Receit:

,rente Liquida para 2026

RCL 2025

39.821.562,04

IPCA realizado em 2025

4,26%

1.696.398,54

Receita Corrente Liquida Prevista para 2026

41.517.960,58

Para a Receita Corrente Liquida de 2026 foi utilizado o valor de Receita Corrente Liquida
(RCL) de 2025 mais o valor referente a aplicagio do IPCA 2025.

PREVISAO DA DESPESA COM PESSOAL PARA O TRIENIO 2026/2028

Exercicio de 2026

Exercicio de 2027

Exercicio de 2028

Despesas Previstas para
2026 conforme Projecdo de

Despesa com pessoal 2026 +
3,99% de previs? 2 |PCA
da Pesquisa Focus + 4% de

Despesa com pessoal 2027 +
3,8% de previsdo do IPCA da

Pessoal obrigiSopational Pesquisa Focus
20.943.510,87 - 22.517.433,46 23.373.095,93
50,44% 52,15% 52,15%
TIPO DE DESPESA
Despesa Obrigatoria de Aperfeigopamento de Agao

Caréater Continuada

Governamental

DESCRICAO RESUMIDA DE DESPESAS A EMPENHAR NAS DOTACOES

Pagamento da revisdo geral anual para servidores do municipio.




DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

Os recursos estdo previstos no fluxo de caixa do Tesouro Municipal, Educagdo e

X
Fundo Municipal da Salde.
Disponibilidade de Recursos Ordinérios, Educagdo e Saide em 30/11/2025
RS-1.252.598,74
FONTES DE RECURSOS
X TESOURO MUNICIPAL CONVENIO
X FUNDO MUNICIPAL X FUNDEB
Dotagdes da Prefeitura

Dotagoes
o — 3.1.90.132.01.01.04.122.0003.2.0006 - RS - Encargos
s:r:;:'e 3.1.90.11.2.02.01.04.122.0003.2.0010 - RS - Vencimentos

3.1.90.11.2.04.02.12.361.0012.2.0028 - R$ - Vencimentos




Art. 16, Inciso | e Il, §12, Lei Complementar n2 101/2000

Declaramos, em cumprimento da Lei Complementar n2 101/2000, concernente ao art. 16,
Inciso Il, § 12, que as despesas decorrentes do objeto mencionado ocorrerdo por conta de
dotacdes especificas, constantes da Lei Orcamentdria Anual, que com a abertura de
créditos adicionais, se necessario, conforme autorizagdo contida na mesma, sao
suficientes para absorver os empenhos neste exercicio, havendo pois, adequagdo
orcamentidria e financeira. Declaramos ainda, que as despesas acima sdo compativeis
com o Plano Plurianual - PPA e Lei de Diretrizes Orgamentdrias - LDO, e que n3o infringe
nenhuma disposicdo constante nestes instrum - "ns, pois enquadram em suas diretrizes,
prioridades e metas.

Art. 17, § 12 da Lei Complementar n2 101/2000

Declaramos a existéncia de recursos or¢camentdrios, conforme Lei Orgamentaria do
exercicio de 2026 e compromisso de alocagdo dos recursos nos orcamentos de 2027 e
2028.
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