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: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA

CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

L

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° [J5 DE 04 DE ABRIL DE 2025.

Dispde sobre o Plano de
Beneficios do Regime Prdprio de
Previdéncia Social de Guiricema
em razdo da Reforma da
Previdéncia, altera a Lei n°
499, de 2008, e da outras
providéncias.:

O PREFEITO MUNICIPAL' DE GUIRICEMA faz saber dque a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e :promulga a seguinte

Lei.

Art. 1°. As aposentadorias e as pensdes dos
servidores plblicos segurados do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS do Municipio Guiricema passam a ser

regidas por esta Lei e pela Lei Complementar n°® 499, de 8 de
janeiro de 2008.

CAPITULO I
Do Plano de Beneficios

Art. 2° - O Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio Guiricema assegurard os seguintes beneficios:

I - Quanto aos segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho;

b) aposentadoria compulsédria;

c) aposentadoria voluntédria por idade;

d) aposentadoria voluntdria especial.

II - Quanto aos dependentes
a) Pensao por morte

Paragrafo tunico. O rol de beneficios dos regimes
préprios de previdéncia social fica limitado as
aposentadorias e a pensdo por morte.

Segao I
Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Art. 3°. O segurado serd aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho, com proventos proporcionals ao
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tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida nesta
lei, quando for considerado, mediante pericia oficial em
saude, incapaz definitivamente para o exercicio de seu cargo
e 1insusceptivel de reabilitacgao, ou readaptacgdo para O
exercicio de outro cargo, hipdétese em que serd obrigatdria a
realizacdo de avaliacdes médico pericial a serem efetuadas,
no maximo, a cada 2 (dois) anos, para verificacgdo da
continuidade das condicdes gque ensejaram a concessdo da
aposentadoria.

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente
serd devida nos casos de acidente do trabalho, doenca
profissional e de doengca do trabalho que acarretar a
incapacidade total e permanente do segurado.

§ 2° Acidente do trabalho ¢é aquele ocorrido no

exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando leséao
corporal ou perturbacdo funcional que cause a perda ou
reducdo, permanente ou tempordria, da capacidade para O
trabalho.

§ 3° Equiparam-se ao acidente do trabalho, para os
efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo gque, embora nao
tenha sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para a
reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou

produzido les&o que exija atengdao médica para a sua
recuperacao;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no
hordrio do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo
praticado por terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro,
por motivo de disputa relacionada ao servicgo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de
impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdao;

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forgca maior;
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III - a doenca proveniente de contaminagdo acidental
do segurado no exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora
do local e horario de servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servicgo
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontdnea de qualquer servigo
publico municipal para lhe evitar prejuizo ou proporcionar
proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando
financiada pelo ente dentro de seus planos para melhor

capacitacd3o da mdo-de-obra, independentemente do meio de
locomocdo wutilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de

trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de
locomocdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 4° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso,
ou  por ocasido da satisfacao de outras necessidades
fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, ©
servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 5° A readaptacdo de que trata o caput devera ser
feita em cargo de atribuicdes e responsabilidades compativeis
com a limitacdo que tenha sofrido o segurado em sua
capacidade fisica ou mental, verificada por pericia oficial
em saude, enquanto permanecer nessa condigdo, respeitada a
habilitacdo e nivel de escolaridade exigidas no cargo ou
funcdo de destino e mantida a remuneracgdo do cargo de origem.

§ 6° O aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho ndo podera exercer nenhuma outra atividade e, caso
retorne voluntariamente a atividade, terd sua aposentadoria
automaticamente cancelada a partir da data do retorno.

§ 7° O pagamento do beneficio de aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho decorrente de doenga
mental somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado & apresentacdo do termo de curatela, ainda que
provisdrio.
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§ 8° Suspende-se o pagamento do Dbeneficio do
aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, que
ndo se submeter & avaliacdo pericial médica oficial realizada
pela Unidade Gestora do RPPS, que serd realizada até o
aposentado atingir a idade limite para permanéncia no servigo
publico.

§ 9° Comprovada, mediante avaliagdo pericial médica
oficial realizada pela Unidade Gestora do RPPS, a recuperagao
da capacidade laborativa, o beneficio sera revogado e
segurado serd revertido ao seu cargo efetivo.

§ 10 O periodo entre o término da licenca saude e a
publicacdo do ato de aposentadoria é considerado prorrogagao
da licenca, custeado pelo 6rgdo ou Poder de lotagdo do
segurado.

Art. 4°. O servidor titular de <cargo efetivo
vinculado ao RPPS, em gozo ou ndo de licenca para tratamento
de saude, somente fard Jjus a aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho, desde que comprovado, prévia e
cumulativamente, o atendimento aos seguintes requisitos:

I - participacdo em Programa de Readaptacao,
inclusive para o exercicio de <cargo cujas atribuigdes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto
permanecer nesta condicdo, desde que possua a habilitagdo e o
nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
mantida a remuneracdo do cargo de origem;

II - auséncia de possibilidade de ser recuperada a
capacidade laborativa;

III - submissdo prévia a avaliagdo médico pericial
oficial da Unidade Gestora do RPPS gque comprovara essas
situacdes por laudo.

Paragrafo unico. A doenca ou a lesdo que o segurado
possuia antes de se filiar ao RPPS ndo lhe conferira direito
4 aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressdo ou de agravamento dessa doenga ou lesdo, apbs ter
entrado no exercicio do <cargo ou da funcdo, mediante
avaliacdo médico pericial e observado o disposto neste
artigo, quanto ao Programa de Readaptacgdo.
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Art. 5°. Ao segurado aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho, previsto no art. 3°, desta lei,
gque necessitar da assisténcia permanente de outra pessoa sera
paga uma parcela mensal complementar de 25% (vinte e cinco
por cento), limitada ao teto do complemento pago no ambito do
Regime Geral de Previdéncia Social, apds pronunciamento da
pericia médica oficial da Unidade Gestora do RPPS, em laudo
pericial confirmando que o aposentado:

I - estd impossibilitado de realizar qualquer
atividade;

IT - necessita de assisténcia e cuidados permanentes
de enfermagem;

IIT - necessita de internacdo em instituigdo para
tratamento da sua saude.

§ 1° Quando ndo for possivel a internacdo hospitalar
e houver prescricdo médica, o segurado podera receber o
tratamento na prépria residéncia, fazendo jus ao adicional
previsto no paragrafo anterior.

§ 2° 0O auxilio serd calculado sobre o valor do
beneficio, e devido independentemente do provento @ ter
atingido o limite madximo legal, cessando seu pagamento com a
morte do aposentado, ndo sendo incorporavel ao valor da
pensao.

§3° Na hipdtese de acumulacgdo de cargos, o
complemento serd calculado apenas sobre um dos vinculos.

Segao II
Da Aposentadoria Compulsdéria

Art. 6°. O segurado seréd& aposentado compulsoriamente
aos setenta e cinco anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma
estabelecida nesta lei, n&o podendo ser inferiores ao valor
do saldrio-minimo.

§ 1° A aposentadoria serd declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servicgo.
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§ 2° Do o6rgdo ou a entidade de lotacdo incumbe
afastar o segurado do servigco ativo quando completar setenta
e cinco anos de idade e pagar o subsidio ou a remuneracdo até
a publicacdo do ato de declaragdo da aposentadoria.”

Segcao III
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 7°. O servidor fard Jus a aposentadoria
voluntdria por idade com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, <calculados na forma desta Lei, desde que

preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

IT - 20 (vinte anos) de contribuigdo, desde que
cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servico publico e de cinco anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

§ 1°. A partir de 1° de Jjaneiro de 2026, a idade de
60 (sessenta) anos da mulher, prevista no inciso I do caput,
serid acrescida em 6 (seis) meses a cada ano, até atinglir 62
(sessenta e dois) anos de idade.

§ 2°. Os ocupantes do cargo de professor terdo idade
minima reduzida em 5 (cinco) anos em relacdo as 1idades
decorrentes da aplicacdo do disposto no inciso I, desde que
comprovem tempo minimo de 25 (vinte e cinco) de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educagdao infantil e no
ensino fundamental e médio, consideradas funcdes de
magistério, as exercidas por professores no desempenho de
atividades educativas, quando exercidas por profissionais de
carreira, em estabelecimento de ensino de educacgdo basica, no
exercicio da func3o de direcdo de wunidade escolar, de
coordenacdo e assessoramento pedagdgico.

§ 3°. Fica assegurada a concessdo de Abono de
Permanéncia equivalente ao valor da contribuicgao
previdencidria ao servidor que preencher os requisitos para
aposentadoria deste artigo, inclusive os professores, ate
completar as exigéncias para Aposentadoria Compulséria.

Segao IV
Da Aposentadoria Voluntaria Especial
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Art. 8°. E vedada a adocdo de requisitos e critérios
diferenciados para a concessd3c de beneficios previdenciérios
aos servidores efetivos municipais, ressalvados os requisitos
e o0s critérios de idade e de contribuicdo, observadas as
regras estabelecidas para o servidor publico federal titular
de cargo efetivo, nos casos de servidores:

I - portadores de deficiéncia definida por
intermédio de aval.lacdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e 1interdisciplinar, na forma da Lei

Complementar Federal n° 142, de 8 de maio de 2013, inclusive
gquanto aos critérios de cdlculo dos beneficios;

II - aqueles cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e
bioldébgicos prejudiciais a saude, ou associlacgadao destes

agentes, vedados a caracterizagdo por categoria profissional
ou ocupacdo e o enquadramento por periculosidade, calculados
na forma desta Lei;

§ 1° O servidor publico municipal cujas atividades
sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes gquimicos,
fisicos e biolégicos, prejudiciais a salde, ou associagao
desses agentes, de ambos os sexos, vedada a caracterizacgdo
por categoria profissional ou ocupacao, podera ser
aposentado, quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;

II - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e
contribuicdo;

III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo

puiblico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

§ 2° A aposentadoria a que se refere o § 1° deste

artigo observarsa, adicionalmente, as condicdes e 0s
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), naquilo em gque ndo conflitar com as regras

especificas aplicédveis ao RPPS/Unido, vedada a conversao de
tempo especial em comum.

Segao V
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Da Pensao Por Morte

Art. 9°. A pensao por morte concedida aos
dependentes de servidor puUblico municipal sera equivalente a
uma cota familiar de 50% (cingquenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teriam
direito se fossem aposentados por incapacidade permanente na
data do 6ébito, acrescida de cotas de dez pontos percentuais
por dependente, até o méximo de 100% (cem por cento),
garantida a percepcdo de 60% (sessenta por cento) do valor da
aposentadoria nos casos em que houver um uUnico dependente.

§ 1° As cotas por dependente a que se refere o caput
cessardo com a perda desta qualidade e ndo serdo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por
cento) da pensdo por morte gquando o numero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° A n&o reversdo das cotas prevista no § 1° nao
se aplica a cota familiar minima de 60% (sessenta por cento)
a que se refere o caput.

§ 3° Na hipdétese de existir dependente invalido ou
com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensdo por morte de que trata o caput serd equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida
pelo segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se
fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
O6bito, até o limite méximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS); e

IT - uma cota familiar de 70% (setenta por cento)
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o méximo de '100% (cem por cento), para o

valor que supere o limite méximo de beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 4° Quando ndo houver mais dependente invalido ou
com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da
pensdo serd recalculado na forma do disposto no caput e no §
1° deste artigo.

§ 5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, sua condigao pode ser
reconhecida previamente ao &ébito do segurado, por meio de

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN = CENTRO = GUIRICEMA- MG

TEL.: 32 3553-1177 — 32 3553-1188



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

avaliacdo médico pericial, observada revisdo periddica a cada
dois anos.

§ 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento
da pensdao por morte, exclusivamente, o enteado e o© menor
tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica.

§ 7° Serd concedida pensdo provisdéria por morte
presumida do segurado, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratdéria de auséncia, expedida por
autoridade judiciaria competente;

IT - desaparecimento em acidente, desastre ou
catastrofe.

§ 8° A pensdo provisdria sera transformada em
definitiva com o &bito do segurado ausente, decorridos 5
(cinco) anos de sua vigéncia, ou deve ser cancelada com
reaparecimento do segurado, ficando oS dependentes
desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.
S 9° A condigdo legal de dependente, para fins desta
Lei, é aquela verificada na data do o6ébito do segurado,
observados os critérios de comprovagdo de dependéncia
econdémica.

Art. 10. A pensdo por morte serd devida ao conjunto
dos dependentes do segurado que falecer a contar da data:

I - do o6bito, gquando requerida em até 180 (cento e
oitenta) dias apbds o bébito, para os filhos menores de 16
(dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o obito,
para os demals dependentes;

IT - do requerimento, quando requerida apds o prazo
previsto no inciso anterior;

ITI - da decisdao Jjudicial, no caso de morte
presumida.

§ 1° Perde o direito a pensdo por morte o condenado
criminalmente por sentenca com tradnsito em Jjulgado, como
autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputéaveis.
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§ 2° Perde o direito a pensédo por morte o cdnjuge, O
companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo,
simulacdo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizacdo desses com o fim exclusivo de <constituir
beneficio previdencidrio, apuradas em processo Jjudicial no
gqual serd& assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

§ 3° Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da
condigéo de dependente, este podera requerer a sua
habilitacdo provisdéria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros
dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o
trdnsito em Jjulgado da respectiva acgao, ressalvada a
existéncia de decisdo judicial em contréario.

§ 4° Nas acdes em que o RPPS for parte, este podera
proceder de oficio a habilitacdo excepcional da referida
pensdo, apenas para efeitos de rateio, descontando-se os
valores referentes a esta habilitacdo das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o trédnsito em
julgado da respectiva acao, ressalvada a existéncia de
decisdo judicial em contrario.

§ 5° Julgada improcedente a acdo prevista no § 3° ou
§ 4° deste artigo, o valor retido sera corrigido pelos
indices legais de reajustamento e serd pago de forma
proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas
cotas e o tempo de duracdo de seus beneficios.

§ 6° Em qualquer caso, fica assegurada ao RPPS a
cobranca dos valores indevidamente pagos em funcdao de nova
habilitacao.

Art. 11. A concessdo da pensdo por morte ndo sera
protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel
dependente, e qualquer inscricdo ou habilitacdo posterior,
que importe exclusdo ou inclusdo de dependente, sé produzira
efeito a contar da data da inscricdo ou da habilitacdo.

§ 1° O cbébnjuge ausente ndo exclui do direito a
pensdo por morte o companheiroc ou a companheira, gque somente
fard jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacdo e
mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 2° O cénjuge divorciado ou separado Jjudicialmente
ou de fato, que recebia pensdo alimenticia, continuaré
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recebendo o mesmo valor, a titulo de pensdo por morte, salvo
quando esses alimentos forem superiores as cotas dos demais
dependentes, hipdétese em que receberd cota igual a destes.

§ 3° Na hipdétese de o segurado falecido estar, na
data de seu falecimento, obrigado por determinagdo judicial a
pagar alimentos a ex-cbnjuge, ex—-companheiro ou ex-
companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do ébito, caso ndo incida outra hipdtese
de cancelamento anterior do beneficio.

devera anualmente declarar que O segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor da Unidade Gestora do RPPS o reaparecimento deste, sob
pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§ 4° O pensionista beneficidrio de segurado ausente

Art. 12. Ressalvado o direito de opgdo e ressalvadas
as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exerciclo de
cargos acumuldveis na forma do art. 37 da Constituigao
Federal, é vedada a percepc¢do cumulativa:

I - de pensdo deixada por mais de um cdnjuge ou
companheiro ou companheira;

II - duas pensdes no ambito do RPPS, exceto a pensao
deixada por cébnjuge companheiro ou companheira que sé sera
permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opgao
pela mais vantajosa.

§ 1° Serd admitida, nos termos do § 2° deste artigo,
a acumulacao de:

I - pensdo por morte deixada por cdénjuge ou
companheiro de um regime de previdéncia social com pensdo por
morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 e 142 da Constituicd@o Federal;

II - pensdo por morte deixada por cdénjuge ou
companheiro de um regime de previdéncia social com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) ou de Regime Préprio de Previdéncia
Social ou com proventos de inatividade decorrentes das
atividades militares de gque tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdao Federal; ou
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III - pensdes decorrentes das atividades militares
de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal com
aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS ou de regime préprio de previdéncia
social.

§ 2° Nas hipéteses das acumulagdes previstas no § 1°
deste artigo, é assegurada a percepgdo do valor integral do
beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

I - 100% (cem por cento) do valor igual ou inferior
a 1 (um) saldrio-minimo;

II - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1
(um) saladrio-minimo, até o limite de 2 (dois) saléarios-
minimos;

III - 40% (quarenta por cento) do valor gque exceder

2 (dois) saléarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-
minimos;

IV - 20% (vinte por cento) do wvalor que exceder 3
(trés) saldrios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-
minimos; e

V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4
(quatro) salarios-minimos.

§ 3° A aplicacdo do disposto no § 2° deste artigo
poderd ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado,
em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restricdes previstas neste artigo nado serao
aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido

antes da data de entrada em vigor desta Lei.” (NR)

Art. 13. O direitoc a percepgdo de cada cota
individual cessara:

I - pela morte do pensionista;

II - pela anulagdo do casamento, gquando a decisdao
ocorrer apds a concessdo da pensdo ao cénjuge;
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III - para filho(a), para pessoa a ele equiparada ou
irmdo(a), ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo
se for beneficiario invéalido ou tiver deficiéncia

intelectual, mental ou grave, bem como ao Se casar ou ser
emancipado;

IV - pela cessacgdo da incapacidade em se tratando de
beneficidrio invalido, o afastamento da deficiéncia, em se
tratando de beneficidrio com deficiéncia, ou o levantamento
da interdicdo, em se tratando de beneficidrio com deficiéncia
intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente
incapaz, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicacdo das alineas “a” e “b” do inciso VIII deste
paridgrafo e a comprovacdo em avaliacdo pericial oficial
realizada pelo Unidade Gestora do RPPS;

V - pelo decurso do prazo de recebimento de pensao
pelo cénjuge, companheiro ou companheira, ou cébnjuge
divorciado ou separado com percepc¢do de pensdo alimenticia;
nos termos do inciso VIII, alineas “a” e Y“b”, deste
paréagrafo;

VI - pela acumulacdo de pensdo, nos casos vedados
por lei;

VII - pela renuncia expressa;

VIII - para o cdnjuge ou companheiro e o cdnjuge

divorciado ou separado com percepcdo de pensdo alimenticia
estabelecida judicialmente:

a) se o Obito ocorrer sem que o segurado tenha
vertido 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se o casamento
ou a unido estidvel tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do 6bito do segurado, cessara em 4 (quatro)
meses;

b) se o O6bito ocorrer depois de vertidas 18
(dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dols) anos
apés o inicio do casamento ou da unido estével, cessara nos
periodos especificados nos itens abaixo, de acordo com a
idade do beneficidrio na data do 6bito do segurado, devendo o
beneficiario contar:

1. com menos de 21 (vinte e um) anos de idade, em 3
(trés) anos;
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2. entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade, em 6 (seilis) anos;

3. entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos
de idade, em 10 (dez) anos;

4., entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade,
em 15 (quinze) anos;

5. entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés)
anos de idade, em 20 (vinte) anos;

6. com 44 (quarenta e quatro) ou mails anos de idade,
é vitalicio.

§ 2° Serdo aplicados, conforme o <caso, a regra
contida na alinea “a” ou o0s prazos previstos na alinea “b” do
inciso VIII do § 2° deste artigo, se o oébito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga

profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da
comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido
estéavel.

§ 3° As idades previstas no inciso VIII, alinea “b”
serdo atualizadas de forma automdtica, observadas aquelas
fixadas no admbito Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 4° O tempo de contribuicdo a Regime Proéprio de
Previdéncia Social (RPPS) ou a Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) serd considerado na contagem das 18 (dezoito)
contribui¢des mensais, de que tratam as alineas “a” e “b” do
inciso VIII do § 2° deste artigo.

§ 5° A invalidez do dependente sera sempre apurada
por meio de avaliacdo médico pericial, observada revisao
peridédica, no médximo, a cada 2 (dois) anos.

§ 6° A critério da Administracdo, o beneficidrio de
pensdo cuja preservagcdo seja motivada por 1invalidez, por
incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a
qualgquer momento para avaliacdo das referidas condigdes.

CAPITULO II
DAS REGRAS DE TRANSICAO
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Art. 1l4. Ficam asseguradas regras de transicado para
a concessdo de aposentadoria voluntédria, com requisitos e
critérios diferenciados, para os servidores titulares de
cargo efetivo na data da publicacdo desta lei.

Paragrafo dnico. O segurado de que trata este artigo
poderd optar pela regra de transicdo que 1lhe for mais
favoravel, desde que preenchidos os requisitos legais e
constitucionais.

Segao I
Da Regra de Transigao por Pontos

Art. 15. Ressalvado @) direito de opgao a
aposentadoria voluntédria prevista nesta lei, o servidor que
tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a
data da entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se
voluntariamente por tempo de contribuigdo quando preencherem,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cingquenta e sete) anos de idade, se mulher,
e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem, observado o
disposto no § 1° deste artigo;

IT - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e
35 (trinta e cinco) anos
de contribuicdo, se homem;

ITT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

V - somatdrio da idade e do tempo de contribuigdo,
incluidas as fracdes, equivalente a 86 (oitenta e seis)

pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem,
observado o disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2026, a pontuacgao
a que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada ano
de 1 (um) ponto, até atingir ¢ limite de 100 (cem) pontos, se
mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem, conforme
quadro a seguir:

ANO PONTOS PARA HOMENS PONTOS PARA MULHERES
2026 97 87
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2027 98 88
2028 99 89
2029 100 90
2030 101 91
2031 102 a2
2032 103 93
2033 104 94
2034 105 (LIMITE) 95
2035 105 (LIMITE) 96
2036 105 (LIMITE) 97
2037 105 (LIMITE) 98
2038 105 (LIMITE) 99
2039 105 (LIMITE) 100 (LIMITE)

§ 22 A 1idade e o tempo de contribuigdo serao
apurados em dias para o calculo do somatdério de pontos a que
se referem o inciso V do caput e o § 2& deste artigo.

§ 32 Para o titular do <cargo de professor dJue
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo de que tratam os incisos I e II do caput serdo:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher,
e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se
mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem; e

§ 42 O somatdério da idade e do tempo de contribuicgao
de que trata o inciso V do caput para os professores,
incluidas as fracdes, serd de 81 (oitenta e um) pontos, se
mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quals serdo
acrescidos, a partir de 12 de ‘janeiro de 2026, 1 (um) ponto a
cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos,
se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem, conforme quadro a
seguir:

ANO | PONTOS PARA PROFESSORES | PONTOS PARA PROFESSORAS
2026 92 82
2027 93 83
2028 Y 84
2029 95 85
2030 96 86
2031 97 87
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2032 98 88
2033 g8 89
2034 100 (LIMITE) 90
2035 100 (LIMITE) 91
2036 100 (LIMITE) 92 (LIMITE)

§ 52 0O wvalor dos proventos das aposentadorias
concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:

I - a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, observado o disposto no art. 22,
para o servidor publico que tenha ingressado no servicgo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e gque ndao
tenha feito a opcdo ao Regime de Previdéncia Complementar -
RPC, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que
trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher,
e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

IT - para os servidores ocupantes de cargo efetivo
gque ingressaram no servico publico municipal a partir de 1°
de janeiro de 2004, ou que tenham ingressado em data anterior
a esta e gque ndo cumpram as regras, condigdes e requisitos
estabelecidos no inciso I, ou para queles que optem por esta
modalidade, na forma do art. 138, desta lei.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor
a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e
serdo reajustados:

I - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos
Os requisitos previstos no inciso I do § 5°; ou

IT - na forma prevista no art. 20, desta lei, na
hipdbtese prevista no inciso II do § 5°.

§ 7° 0O valor dos wnroventos do servidor publico
titular de cargo efetivo, que se enquadrar nas condic¢des
estabelecidas neste artigo e que tenha feito opcao de
migragdo para o Regime de Previdéncia Complementar - RPC,
observara o valor maximo dos keneficios devido aos segurados
do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);
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Secao IT
Da Regra de Transigdo do Pedagio (50%)

Art. 16. Ressalvado o direito de opcao a
aposentadoria voluntéaria prevista nesta lei, o servidor
publico do Municipio, gque tiver ingressado no servigo publico
em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Leil
Complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinguenta e sete) anos de idade, se mulher,
e 00 (sessenta) anos de idade, se homem;

IT - 30 (trinta) anos de contribuicao, se mulher, e
35 (trinta e cinco) anos de contribuig¢do, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, para os servidores publicos;

IRY ~ periodo adicional de contribuicgao
correspondente a 50% do tempo gque, na data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribuicdo referido no inciso II do caput deste
artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo
reduzidos, para ambos o0s sexos, 0s requisitos de idade e de
tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O wvalor dos proventos das aposentadorias
concedidas nos termos do disposto neste artigo correspondera:

I - & totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, observado o disposto no art. 22,
para o servidor publico gque tenha ingressado no servicgo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e gque nao
tenha feito a opgdo ao Regime de Previdéncia Complementar -
RPC

IT - para os servidores ocupantes de cargo efetivo
que 1ingressaram no servico publico municipal a partir de 1°
de janeiro de 2004, ou gque tenham ingressado em data anterior
a esta e que ndo cumpram as regras, condi¢des e requlsitos
estabelecidos no inciso I, ou para queles que optem por esta
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modalidade, a 100% (cem ©por cento) da média aritmética
simples, conforme estabelecido no caput e no inciso I do § 3°
do art. 18, desta lei.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor
a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e
serao reajustados:

I - de acordo com o”disposto no art. 7° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos
0s requisitos previstos no inciso I do § 5°; ou

IT - na forma prevista no art. 20, desta lei, na
hipdtese prevista no inciso II do § 2°.

§ 4° 0O wvalor dos proventos do servidor publico
titular de cargo efetivo, que se enquadrar nas condigdes
estabelecidas neste artigo e que tenha feito opg¢ao de
migragcdo para o Regime de Previdéncia Complementar - RPC,
observara o valor maximo dos beneficios devido aos segurados
do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Secao IIT
Da Regra de Transigao Especial por Pontos

Art. 17. O servidor publico municipal que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de
entrada em vigor desta Lei Complementar, cujas atividades
tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e Dbioldgicos prejudiciais & saude, ou
assoclacdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por
categoria profissional ou ocupacdo, na forma dos arts. 57 e
58 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, poderéao
aposentar-se, desde que cumpridos:

I -o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo
exercicio no servico publico;

IT - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria; -

IIT - total da soma resultante da sua idade e do
tempo de contribuicdo e do tempo de efetiva exposicdo forem
de 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de
efetiva exposicao, na forma do art. 21 da Emenda
Constitucional n°® 103, de 2019.
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§1° - A ididade e o tempo de contribuigdo serao
apurados em dias para o calculo do somatdério de pontos a que
se refere o caput;

§2° - 0O valor da aposentadoria de que trata esse
artigo serd apurado na forma do art. 18 desta lei, observado
o disposto no § 5° do mesmo artigo;

§ 3° - 0Os proventos das aposentadorias concedidas
nos termos do disposto neste artigo serdo reajustados na
forma prevista no art. 20, desta lei.

. CAPITULO III
DO CALCULO E REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 18. No célculo dos beneficios de aposentadoria
de que trata esta lei, ressalvados aqueles calculados com
base na uUltima remuneracdo do cargo efetivo, sera utilizada a
média aritmética simples dos maiores saldrios de contribuicgédo
e das maiores remuneracdes adotados como base para

contribuigdes, atualizados monetariamente na forma
estabelecida para o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), correspondentes a 80% (oitenta por cento) do periodo

contributivo desde a competéncia Jjulho de 1994 ou desde o
inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° A média a que se refere o caput serd limitada
ao valor méximo do saldrio de contribuicdo do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) para o servidor gque 1ngressou no
servigo publico em cargo efetivo apds a implantagdo do Regime
de Previdéncia Complementar - RPC ou tenha exercido a opgao a
este regime, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40
da Constituicdo Federal.

§ 2° O wvalor do Dbeneficio de aposentadoria
corresponderda a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e no § 1° deste artigo,
com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuals para cada ano de
contribuig¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicdo nos casos:

I - das aposentadorias por incapacidade permanente
para o trabalho, prevista no art. 3°, desta lei, ressalvado o
disposto no § 3° deste artigo, sendo assegurado o percentual
minimo de 70% (setenta por cento) do wvalor da média
aritmética definida na forma prevista no caput deste artigo;
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II - das aposentadorias compulsdrias, previstas no
art. 6°, desta lei, observado o disposto no § 4°, deste
artigo;

III - das aposentadorias voluntarias por 1idade,
previstas no art. 7°, desta lei;

IV - das aposentadorias voluntédrias especiais,
previstas no art. 8°, desta lei;

V - das aposentadorias voluntadrias pela regra de
transicdo prevista no art. 15, § 5°, inciso II, desta lei;

VI - das aposentadorias especial voluntarias pela
regra de transicdo prevista no art. 17, § 2°, desta lei,
observado o disposto no § 5°, deste artigo;

S 3° O wvalor do beneficio de aposentadoria
corresponderd a 100% (cem por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e no § 1° deste artigo:

I - no caso de aposentadoria pela regra de transigao
do pedagio, prevista no art. 16, § 2°, inciso II;

IT - no caso de aposentadoria por 1incapacidade
permanente, prevista no art. 3° desta lei, quando decorrer de
acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenca do
trabalho.

S 4° O wvalor do Dbeneficio de aposentadoria
compulsdéria, prevista no art. 6° desta lei, corresponderd ao
resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte)
anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado
na forma do caput do § 2° deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria
voluntaria gque resulte em situacdo mais favoravel.

§ 5° 0O acréscimo a que se refere o caput do § 2°
sera aplicado para cada ano que exceder 15 (quinze) anos de
tempo de contribuicdo para os segurados de que tratam o art.
17

S 6° Poderéo ser excluidas da média, as
contribuigdes que resultem em reducdo do valor do beneficio,
desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizacéo do tempo excluido para qualquer
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finalidade, inclusive para o acréscimo a que se refere o § 2°
deste artigo, para a averbacdoc em outro regime previdenciéario
ou para a obtencdo dos proventos de inatividade das
atividades de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituigao
Federal.

§ 7° As remuneracdes de contribuicdo adotadas como
base, na realizacdo da média aritmética, para calculo dos
proventos, terdo seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variacdo integral do indice fixado para a
atualizacdo dos saldrios-contribuicdo considerados no calculo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

$ 8° Para os fins deste artigo, as remuneracgodes
consideradas no célculo da aposentadoria, atualizadas na
forma do pardgrafo anterior, ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor do salario-minimo;
IT - superiores ao limite méximo do salario de
contribuicdo, gquanto aos meses em gque O servidor esteve

vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

ITI - superiores ao valor limite fixado nos termos
do inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 9° O wvalor das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serd inferior ao valor do
salario minimo nacional a que se refere o §2° do art. 201 da

Constituicdo Federal de 1988.

Art. 19. Ressalvados os beneficios com garantia de
reajuste pela regra da paridade, na forma prevista no art. 7°
da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003, os proventos de
aposentadoria e as pensdes serdo reajustados na mesma data e
indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO IV
DIREITO ADIQUIRIDO

Art. 20. A concessdc de aposentadoria ao servidor
vinculado ao regime préprio de previdéncia social e de pensao
por morte aos respectivos dependentes serd assegurada, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos
para obtencdo desses beneficios, observados os critérios da
legislacdo vigente na data em que foram atendidos os
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requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da pensdao por
morte.

§ 1° 0Os proventos de aposentadoria devidos ao
servidor publico a que se refere o caput e as pensdes por
morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e
reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a época em
que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a
concessdo desses beneficios.

§ 2° O0s proventos de aposentadoria devidos ao
seqgurado a que se refere o caput e as pensdes por morte
devidas aos seus dependentes serdo apurados de acordo com a
legislacdo em vigor & época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessao desses
beneficios.

§ 3° 0O servidor de que trata o caput que tenha
cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com base
no disposto na alinea "a" do inciso III do § 1° do art. 40 da

Constituicdo Federal, na redacdo vigente até a data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, no
art. 2°, no § 1° do art. 3° ou no art. 6° da Emenda

Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no art.
3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005, gque
optar por permanecer em atividade fard Jjus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicgao
previdenciaria, até completar a 1idade para aposentadoria
compulsdria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Segao I
Da Remuneragao do Cargo Efetivo

Art. 21. Considera-se remuneracao do servidor
publico no cargo efetivo, para fins de céalculo dos proventos
de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso I, do §
5° do art. 15, no inciso I, do § 2° do art. 16, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens

pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de <carédter individual e das
vantagens ©pessoalis permanentes, observados o0s seguintes
critérios:
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I - se o cargo estiver sujeito a variacdes na carga
hordria, o valor das rubricas que refletem essa variagao
integrard o célculo do valor da remuneragdo do servidor
publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
considerando-se a média aritmética simples dessa carga
horaria proporcional ao nimero de anos completos de
recebimento e contribuicdo, continuos ou 1intercalados, em
relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

II - se as vantagens pecuniarias permanentes forem
variaveis por estarem vinculadas a indicadores de desempenho,
produtividade ou situacdo similar, o valor dessas vantagens
integrard o célculo da remuneracdo do servidor publico no
cargo efetivo mediante a aplicagdo, sobre o valor atual de
referéncia das vantagens pecunidrias permanentes variaveis,
da média aritmética simples do indicador proporcional ao
numero de anos completos de recebimento e de respectiva
contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdao ao tempo
total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo
total de percepcgdo da vantagem.

Paragrafo unico. O valor dos proventos do servidor
publico titular de cargo efetivo que tenha feito opcgdo de
migragcdo para o Regime de Previdéncia Complementar - RPC,
observara o valor méximo dos beneficios devido aos segurados
do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Segao II
Do Abono de Permanéncia

Art. 22. O segurado ativo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria, nas regras
permanentes ou nas regras de transicdo, previstas nesta lei,
€ gque opte por permanecer em atividade, fard Jjus a um abono
de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicédo
previdenciaria, até completar os requisitos para
aposentadoria compulsédria.

§ 1° - O recebimento do abono de permanéncia pelo
servidor que cumpriu todos os requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntéaria, com proventos integrais ou
proporcionais, ndo constitui impedimento a <concessdo de
beneficio de acordo com outra regra vigente, desde que

cumpridos os requisitos previstos para essas hipéteses,
garantida ao servidor a op¢do pela mais vantajosa.
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§ 2° - 0O servidor de que trata o caput que tenha
cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com base
no disposto na alinea "a" do inciso III do § 1° do art. 40 da

Constituicdo Federal, na redacdo vigente até a data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, no
art. 2°, no § 1° do art. 3° ou no art. 6° da Emenda

Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no art.
3° da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de Jjulho de 2005,
inclusive o professor, que optar por permanecer em atividade
fard Jjus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da
sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para
aposentadoria compulsédria.

§ 3° - 0 valor do abono de permanéncia sera
equivalente ao valor da contribuicdo efetivamente descontada
do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 4° - O pagamento do abono de permanéncia €& de
responsabilidade do érgdo ou entidade de vinculagao do
servidor serd devido a partir do cumprimento dos requisitos
para obtencdo do beneficio, conforme disposto no caput e §
1°, mediante opcdo expressa do servidor pela permanéncia em
atividade.

§ 5° - Cessard o direito ao pagamento do abono de
permanéncia quando da concessdo do beneficio de aposentadoria
ao servidor titular de cargo efetivo.

§ 6° - O abono de permanéncia tem natureza de verba
temporaria e ndo se incorporard a remuneracdo do cargo
efetivo.

Secao III
Do Abono Anual

Art. 23. O décimo terceiro saléario, ou abono anual,
ou gratificacdo natalina, serd devido aquele que, durante o
ano, tiver recebido proventos de aposentadoria ou pensdo por
morte, pagos pelo RPPS.

Paragrafo tnico. O akono de que trata o caput seré
proporcional em cada ano ao numero de meses de beneficio pago
pelo RPPS, cuja fracdo igual ou superior a quinze dias seré
considerada como més integral, em que cada més corresponderd
a 1/12 (uns doze avos), e terd por base o valor do beneficio
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do més de dezembro, exceto quanto o Dbeneficio encerrar-se
antes deste més, quando o valor serda o do més da cessacdo.

Segao IV
Das Disposigdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 24. E vedada a inclusdo nos beneficios, para
efeito de ©percepcdo destes, de parcelas remuneratdrias
temporarias, como as pagas em decorréncia de local de
trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em comissdo ou do
abono de permanéncia.

Art. 25. Ressalvado o disposto no art. 6°, a
aposentadoria vigorarad a partir da data da publicacdo do
respectivo ato.

Art. 26. E vedada a contagem de tempo de
contribuigdo ficticio para efeito de concess&o dos beneficios
previdenciarios e de contagem reciproca.

Art. 27. Para fins de aposentadoria, serd assegurada
a contagem reciproca do tempo de contribuicdo entre o Regime

Geral de Previdéncia Social e o0s regimes ©préprios de
previdéncia social, e destes entre si, observada a
compensacao financeira, de acordo com os critérios

estabelecidos em lei.

Art. 28. Prescreve em cinco anos, a contar da data
em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do
beneficiario para haver prestacdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito
dos menores, incapazes e ausentes na forma do Cédigo Civil.

Art. 29. Qualquer dos beneficios previstos nesta lei
sera pago diretamente ao beneficidrio.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia
das seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:

I - Auséncia, na forma da lei civil;
IT - Moléstia contagiosa; ou
ITIT - Impossibilidade de locomocéo.

§ 2° Na hipdtese prevista no parédgrafo anterior, o
beneficio poderé ser pago a procurador legalmente
constituido, cujo mandato especifico ndo exceda a seis meses,
renovaveis.
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§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera
pago aos dependentes habilitados &a pensdp por morte ou, na
falta deles, a seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 30. Serdo descontados dos beneficios pagos aos
segurados e aos dependentes:

I - a contribuicdo previdenciaria incidente sobre o
beneficio;

II - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

III - o valor da restituigdo do que tiver sido pago
indevidamente; :

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensdo alimenticia, devidamente autorizada ou
fixada em decisdo judicial; e

VI - as contribuicdes associativas ou sindicais

autorizadas pelo beneficiario.

Art. 31. Salvo em caso de divisdo de cotas, nenhum
beneficio previsto nesta lei terd em valor inferior ao
saladrio-minimo nacional.

Art. 32. Os beneficios de que tratam esta lel serao
concedidos por ato do Poder Executivo ou Poder Legislativo,
observado o 6rg&o ou entidade de origem do servidor.

Art. 33. Concedida a aposentadoria ou a pensé&o, seré
o ato publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de
Contas do Estado.

Art. 34. Ficam referendadas 1integralmente, nos
termos do inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional
Federal n® 103, de 2019, nos seguintes termos:

I - a alteracdo promovida pelo art. 1° da Emenda
Constitucional Federal n° 103, de 2019, no art. 149 da
Constituicdo Federal; e

W 144

II - as revogacdes previstas na alinea “a” do inciso
I e nos incisos III e IV do art. 35 da Emenda Constitucional
Federal n° 103, de 20109.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 35. Revogam-se as demails disposicdes em
contrario na legislacdo municipal, em especial os artigos 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49,
50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64,
65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77. 78 e 79
da Lei Complementar n° 499, de 8 de janeiro de 2008.

Art. 36. Esta Lei Complementar entra em vigor no
primeiro dia do més seguinte a sua publicacéo.

Guiricema, de abril de 2025.

/

; o /
» SE ’s: ERRAZ
PREFE DO MUNICIPIO DE GUIRICEMA/MG

PRACA CORONEL LUIZ COUTINHO, SN — CENTRO - GUIRICEMA- MG

TEL.: 32 3553-1177 — 32 3553-1188



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

JUSTIFICATIVA

Exm® Presidente da Cdmara Municipal de Guiricema,

Exm® Vereadores,

Submeto a elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia, Projeto
de Lei que reestrutura a legislacgdo previdenciaria municipal
dos Servidores Publicos do Municipio de Guiricema e alteram
as regras previdencidrias do Municipio, com a recente
aprovacdo da Emenda Constitucional n° 103/2019.

O objetivo da presente proposta é conferir aos servidores
publicos, detentores de cargo efetivo do Municipio,
tratamento diferenciado ao que foi atribuido aos outros entes
federativos, quanto as regras de concessdo de aposentadoria e
de pensdo por morte, por serem todos eles vinculados a Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

A propositura apresentada adota a forma sintética,
diferente do texto da reforma da previdéncia operacionalizada
no &ambito da Unido, por meio da Proposta de Emenda a
Constituigdo n° 06/2019. O objetivo da proposta é dar novo
tratamento a Previdéncia do Municipio de Guiricema, aplicando
diferencas as regras adotadas para servidores da Unido.

Determina, ademais, principios gerais que devem orientar
a materializacéao dos direitos = deveres na area da
previdéncia do setor publico. Prevé adesdo as regras de
cdlculo e reajustamento de proventos de aposentados e
pensionistas estabelecidas para os segurados do Regime
Préprio de Previdéncia do Municipio.

A adocdo de tais medidas é imprescindivel para a busca da
sustentabilidade do sistema previdencidrio municipal. Permite
a construcdo de um novo modelo, capaz de fortalecer o regime
proprio de previdéncia de nosso municipio. Isso podera evitar
custos excessivos para as futuras geragdes e comprometimento
do pagamento dos beneficios dos aposentados e pensionistas.

A reforma da Previdéncia no ambito federal estabeleceu um
novo paradigma no tratamento da questdo previdenciaria, mas
ndo incorporou os Estados, o Distrito Federal e ©oOs
Municipios.
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As mudancas previdencidrias aqui propostas atingem todos
0s servidores e visam a dar maior sustentabilidade a nosso
sistema previdenciario, de modo a garantir que os atuais e
futuros Dbeneficios possam ser honrados tempestivamente a
aposentados e pensionistas, bem como se garanta o pagamento
de saléarios, fornecedores e ©prestadores de servigos da
Administracdo Publica.

Como se sabe, alguns entes federativos tornaram-se
incapazes de honrar compromissos basicos, com educagdo, saude
e mesmo seguranca. Até mesmo o pagamento das remuneracdes de
seus servidores e beneficios aos seus aposentados e
pensionistas tem ficado comprometido. E 1sso ocorre, em
grande medida, porque a despesa previdencidria tem subtraido
magnitude expressiva dos impostos arrecadados. Trata-se de
uma demonstracdo evidente da inadequacdo do atual modelo
previdenciario.

Pode-se afirmar que ©praticamente todos os regimes
previdencidrios no Brasil apresentam resultados deficitarios,

ou seja, a receita previdencidria ndo ¢é suficiente para
cobrir as despesas com o0s aposentados e pensionistas. E nos
rarissimos casos em que 1isso nédo ocorre, esse resultado

ocorre apenas porque seus regimes de previdéncia foram
implantados h& muito pouco tempo e, por consequéncia, o©O
nimero de aposentados e pensionistas é ainda muito reduzido.

Para a construcdo de uma previdéncia moderna e mais
ajustada & realidade demografica e fiscal do pais, e também
dos Estados e Municipios, ¢é crucial que se modifiquem as
regras de concessao de beneficios previdenciarios
(aposentadoria e pensdo por morte), de fixagdo do valor do
beneficio e das condigdes de acumulacdo desses beneficios.

As regras atuais estdo anacrdénicas e permitem que,
precocemente, muitos servidores publicos preencham 08
requisitos para a obtencdo de aposentadoria, com proventos de
inatividade superiores a média recebida ao longo da carreira
profissional.

No admbito do Municipio de Guiricema, o0s recursos obtidos
com as contribuicdes previdencidrias dos servidores e a
contrapartida patronal, bem como os possivels provenientes da
compensacdo previdencidria com o Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, ndo s&o suficientes ©para financiar o0s
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beneficios a serem pagos. Como consequéncia o déficit da
previdéncia cresceu fortemente nos uUltimos anos.

Como é de amplo conhecimento, da mesma forma que no resto
do Pails, o Municipio de Guiricema passa por rapida transigéo
demografica. As pessoas estdo vivendo cada vez mais e a
expectativa de vida ao nascer passou de 45 anos em 1940 para
76 anos, atualmente. A expectativa de sobrevida aos 65 anos
ja atinge mais de 82 anos. E esse processo de envelhecimento
continuard nos préximos anos e décadas.

Aumento da expectativa de vida e regras anacrdnicas para
a concessao de aposentadoria minam a sustentabilidade da
previdéncia, pois degradam a razao
contribuintes/beneficidrios. De acordo com 0os dados
disponibilizados pela Secretaria da Previdéncia do Ministério
da Previdéncia Social, verifica-se que, no periodo de 2014 a
2024, houve um decréscimo no quantitativo de servidores
ativos nos diversos entes da Federacdo. A taxa média de
reducdo dos servidores ativos foi de 2,4% ao ano e, em
sentido oposto, O quantitativo de servidores inativos
cresceu, no mesmo periodo, em torno de 5,2% ao ano. Esse
cenario apenas expressa a inviabilidade do atual sistema.

Guiricema ndo ¢é diferente. A razdo entre o numero de
ativos e inativos (e pensionistas) tem se reduzido muito nos
ultimos anos e a tendéncia é de queda ainda mais acentuada.
Quando o numero de contribuintes diminui continuamente frente
ao numero de beneficidrios, o financiamento da previdéncia se
torna insustentéavel.

Tais - numeros apresentados nesta exposigcdo de motivos
evidenciam a complexa situacdo previdenciadria do Municipio,
com as suas repercussdes sobre as financas, a escassez do
investimento e a execucdo das demais politicas publicas. E
possivel construir uma Nova Previdéncia para garantir que os
beneficios previdencidrios sejam efetivamente pagos e que os
servidores ativos tenham mais certeza de que receberdo suas
aposentadorias no futuro.

A alteragdao constante no texto atual, guarda simetria com
0 disposto no art. 40 da Constituicdo Federal, passa a fazer
mengao expressa ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos
servidores titulares de cargos efetivos do Municipio. Trata
em seu paragrafo primeiro sobre as modalidades de
aposentadoria, com expressa igualdade das regras previstas
para os servidores publicos federais de cargo efetivo.
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A redacdo apresentada prevé a hipdétese de concessdao de
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
quando verificada a insuscetibilidade de readaptacao,
hipbétese em que serd obrigatdéria a realizagdo de avaliacgdes
peridédicas para verificacdo da continuidade das condig¢des que
ensejaram a concessdo da aposentadoria. Ainda, altera a idade
da aposentadoria voluntédria, e mantem aos 75 (setenta e
cinco) anos de idade para aposentadoria compulsoéria.

A mudanca apresentada que trata da idade minima exigida
para aposentadoria voluntaria dos servidores publicos
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social, objetiva
conferir tratamento distinto, gquanto a regra de idade minima,
que foi dado no ambito da Unido, aos servidores do Municipio
de Guiricema.

As reformas previdenciarias, implementadas ao longo das
Ultimas décadas, sempre foram aplicavelis a todos os entes
federativos (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios),
mantendo uma uniformidade de regras para todos os regimes
préprios. Em razdo da modificagdo do texto 1inicial da
Proposta de Emenda Constitucional N° 06/2019, da qual origina
a Emenda Constitucional N° 103/19 que, no tocante aos Regimes
Préprios de Previdéncia Social - RPPS, passou a contemplar
apenas os servidores puUblicos federais com novas regras de
inativacdo e concessdo de pensdo por morte, O que se propde &
a homogeneidade das normas para concessdo dos beneficios
previdencidrios no admbito federal.

A pensdo por morte utilizara um sistema de cotas,
familiar e individual, com regras especificas conforme o
falecimento ocorra em atividade ou na aposentadoria. No
cdlculo da pensdo, serd empregada uma cota familiar minima de
50%, adicionada a cotas de 10% por dependente limitadas a
100%, garantida a percepcdo de 60% do valor da aposentadoria
nos casos em gue houver um uUnico dependente, e ndo serado
revertidas aos demais dependentes com a perda dessa
qualidade. Todos os demais critérios para a concessdo de
pensdo aos dependentes de servidores serdo 1lguails aos
aplicdveis pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Aos servidores publicos detentores de cargo efetivo do
municipio, inclusive professores, também foi garantido o
direito ao abono de permanéncia, nos mesmos moldes previstos
para os servidores da Uni&o, desde que tenham implementado os
requisitos para aposentadoria voluntaria e que continuem em
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atividade, que sera equivalente ao valor maximo da
contribuicao ordinaria do servidor ao RPFPE, podendo
permanecer até atingir a aposentadoria compulsodria.

A propositura estabelece que o tempo de contribuicdoc e os
demais requisitos para a concessdo de| aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, aposentadoria
compulsdéria serdo os mesmos aplicados pela Unido para seus
servidores e respectivos dependentes. A ideia é aplicar aos
servidores do municipio as normas que foram estabelecidas
recentemente para os servidores publicos da Unido, vinculados
a regime proéprio.

Quanto a aposentadoria voluntaria, pensdo por morte e as
regras de transicao, essas terao requisitos proéprios
estabelecidos por Lei Complementar e terdo exigéncias
distintas das especificadas na legislagdo federal.

Para o servidor publico, que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
Lei, a concessdo de aposentadoria voluntéaria, aplicar-se-ao
as regras de transicao.

A idade minima para aposentadoria dos atuails servidores
serd majorada em 2 (dois) anos, passando para 57 anos, se
mulher, e 62, se homem, além do somatdrio de pontos iniciando
em 86 pontos, se mulher, e 96 pontos, se homem, pontuacao que
serid acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, a partir de
janeiro de 2026, até o limite de 100 pontos para mulher e 105
pontos para o homem, e poderd sofrer alteracdes a depender do
aumento da expectativa de sobrevida.

A segunda regra de transicdo, prevé 57 anos de idade e 30
anos de contribuicdo, para a mulher, e 60 anos de idade e 35
anos de contribuicdo, para o homem, e, para ambos, 20 anos de
efetivo exercicio no servico publico, 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria e um periodo adicional
de contribuicdo correspondente a metade do tempo que, na data
de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribuicdo (50% de pedagio).

As mesmas regras de transicdo serdo aplicadas aos
servidores professores, com reducdo no tempo de contribuicgdo
e 1dade minima em 5 (cinco) anos.

Para a definicdo das regras de calculo dos proventos,
Oobservar-se-4 a data de ingresso do servidor no cargo, da
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mesma forma que é feita atualmente. Para os gque 1ingressaram
até 31/12/2003 e ndo optaram pelo regime de previdéncia
complementar, sera assegurada a integralidade da remuneracao,
desde que cumpram  Os requisitos exigidos pela norma
municipal, mantida a paridade com a ultima remuneracdo do
cargo para fins de reajuste dos beneficios.

Para os servidores gque ingressaram a partir de 2004, os
proventos corresponderdo a 60% da média aritmética de todos
O0s salarios de contribuicdo a qualquer regime previdenciario,
acrescidos de 2% para cada ano de contribuicdo que exceder a
20 anos, sendo os proventos também reajustados segundo a
mesma regra vigente atualmente, na mesma data e 1indice do
reajuste do RGPS, assegurado o beneficio integral (10% do
resultado da média) para os atuais servidores nas regras de
transicéao.

Além dessas, ainda foi prevista regra de transicdo para
0s servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposigdao a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associacdo destes agentes, na mesma
forma prevista para o servidor publico federal.

Quanto ao calculo do beneficio pela média, manteve-se a
atual sistematica, segundo a gqual no cadlculo dos proventos de
aposentadoria sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracodes, utilizadas Ccomo base para as
contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento)
de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior
aquela competéncia.

Pelas razdes expostas, Excelentissimo Senhor Presidente e
demais Vereadores, que justificam a elaboracdo da Proposta de
Lei gque ora submeto a elevada apreciacdo desta Casa
Legislativa para andlise e aprovacdo do projeto em questdo em
regime de urgéncia especial.

ERRAZ
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUIRICEMA/MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que ndo ha necessidade de elaboracio
da estimativa de impacto or¢amentario e financeiro, nos termos do art. 16 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), em razio
de ndo haver aumento de despesa nem alteracdo na estrutura orcamentaria vigente
decorrente do Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre o Plano de Beneficios
do Regime Préprio de Previdéncia Social de Guiricema em razio da Reforma da
Previdéncia, altera a Lei n° 499, de 2008, e da outras providéncias”.

Conforme exposto na justificativa da referida proposi¢do, a alteracio
promovida niao impacta financeiramente o orcamento municipal, tampouco gera
novas obriga¢des financeiras ao ente federativo, sendo, portanto, dispensada a
apresentacio de impacto orcamentario e financeiro.

Guiricema, 07 de abril de 2025
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