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INDICACAO N° 02/ 2017

“Que trata do Plano Decenal de
Educagéo do Municipio de Guiricema.”

Exmos. Srs. Vereadores,

Nos termos regimentais da Camara Municipal, requeiro o envio da
presente Indicagédo ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr. Ari Lucas de Paula Santos,
com cépia para a lilma. Secretaria de Educagéo, Sra. Sabrina Sartori Toledo
Barbosa, para, sugerir ao Executivo Municipal, por questdo de JUSTICA, que
promova a inclusdo dos funciondrios de provimento efetivo ocupantes dos
cargos de “Assistente Educacional”, simbolo de vencimento CE-03, ao mesmo
regime de promogdo que se encontram os Professores Municipais e os
Supervisores Educacionais Municipais, sobretudo, quanto as vantagens
financeiras.

Conforme o art. 8° da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, referente
ao Plano Nacional de Educacéo:

“Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar seus
correspondentes planos de educagdo, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em
consondncia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1

(um) ano contado da publicagdo desta Lei.”

Por mais que louvamos a criagao de um Plano Municipal de Educagéo,
entendemos que os assistentes educacionais merecem os mesmos direitos
que séo aplicados aos professores e supervisores educacionais por estarem
imbuidos nas mesmas atividades educacionais e, ndo é justo que uma parcela
deste importante corpo docente nao participe das vantagens oferecidas no
Plano Decenal da Educagao Municipal, ao qual ja fazem parte.
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Em 2015, a Secretaria de Educagao adequou o Plano Decenal Municipal
de Educagdo, na ocasido, apresentado pela Secretaria de Educagéo Sra.
Elenice Bicalho Sartori que salientou da necessidade da inclusdo destes

profissionais, e trabalhou arduamente para a atual composicao:

“Vale lembrar que o corpo técnico da educag¢do — assistentes educacionais —
ndo compde o mesmo plano de cargos e saldrios dos docentes, havendo portanto
defasagem salarial, através deste Plano Municipal de Educagdo, isto agora se faz

presente e urgente.”

Cumpriu seu papel, adequou o PDME, contudo, pedimos que a atual
administragdo enquadrasse estes servidores nas vantagens, inclusive
financeiras, que este plano os oferece.

Pedimos, por esta, que seja revista tal situagdo dos funcionarios que

esperam ser contemplados por este importante plano de carreira.

Sala das Sessoes, 21 de fevereiro de 2017.

sé Teixeira Rodrigyes
residente da /




