PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 843 DE 03 DE MAIO DE 2022

Institui o Regime de Previdéncia
Complementar para os servidores publicos
titulares de cargo efetivo do Municipio de
Guiricema/MG, fixa o limite maximo para a
concessdo de aposentadorias e pensdes pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio, autoriza o Municipio a aderir a
plano de previdéncia complementar de
entidade fechada de previdéncia
complementar, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUIRICEMA, no uso das
atribuicdes que lhe sd&o conferidas por lei,

Faco saber, em conformidade com o que determina a Leil
Orgénica do Municipio, que a Cémara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITUILO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lel
Complementar e dos §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal, o Regime de Previdéncia Complementar
para os servidores publicos titulares de cargo efetivo do
Municipio de Guiricema/MG, suas autarquias e fundacdes de
direito publico.

Art. 2° Aplica-se o limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
de que trata o art. 201 da Constituicédo Federal as
aposentadorias e as pensdes a serem concedidas pelo Regime
Préprio de Previdéncia Bocial do Municipio de
Guiricema/MG, relativamente aos servidores titulares de
cargo efetivo dos Poderes Executivo e Legislativo que:

. : SN ST .
I - ingressarem no servico publico a partir da data

da publicacdo do ato de instituicdo do Regime Proéprio
Complementar, 1independentemente de sua inscrigdao como

participantes do plano de previdéncia complementar;
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ITI - tenham ingressado no servico publico até a data
da publicagdo do ato de : instituicdo do Regime Préprio
Complementar, nele tenham permanecido sem perda do vinculo
efetivo, e optem pelo RPC mediante prévia e expressa
opgdo, conforme © previsto no § 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal; ‘

IIT - sejam oriundos de ente da Federacdo no qual
tenham sido alcancados peWa vigéncia de outro regime de
previdéncia complementar, na forma dos $$ 14, 15 e 16 do
art. 40 da Constltulgao:Fed@ral

§ 1° O servidor publico titular de cargo efetivo néo
alcancado pela vigéncia de outro regime de previdéncia
complementar, na forma dos §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da
Constituigdo Federal, ‘e gue, sem descontinuidade, for
exonerado de um cargo de provimento efetivo para investir-
se em outro, somente ficara sujeito ao disposto no caput
deste artigo mediante prévia e expressa opcdo pelo RPC,
conforme o previsto no § 16 do art. 40 da Constituicéao
Federal.

§ 2° A opgdo de que tratam o inciso II do caput e o §
1° deste artigo é irretratavel e irrevogadvel e poderd ser
exercida no prazo de até 180 (CENTO E OITENTA) meses,
contados da data da publicagdo do ato de instituicdo do
RPC, ou no prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da
data da entrada em exercicio no servico publico no
Municipio de Guiricema, gquando se tratar de servidor
publico oriundo, sem descontinuidade, de outro ente da
Federacdo e ndo alcancado pela vigéncia de outro regime de
previdéncia complementar.

§ 3° Os servidores publicos cuja remuneracdo mensal
for superior ao limite méximo estabelecido para os
beneficios do RGPS serd&o automaticamente inscritos no
plano de previdéneia complementar, a contar da data da

entrada em exercicio, com aliquota de <contribuicéo
correspondente ao percentual de 6,5% (seis inteiros e
cinco décimos por cento), observado o disposto no art. 13

desta Lel Complementar.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei Complementar,
entende-se por:
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I - patrocinador: o Municipio de Guiricema, por meio
dos Poderes Executivo e Legislativo, das autarquias e das
fundacdes de direito publico;

II - participante: o servidor publico titular de
cargo efetivo inscrito no plano de previdéncia
complementar;

III - assistido: o participante ou seu beneficiario

em gozo de beneficio de prestacdo continuada;

IV - contribuicdes: os valores vertidos ao plano de
previdéncia complementar pelos participantes e pelo
patrocinador com o objetivo de constitulr as reservas gue
garantam os beneficios contratados e de custear as
despesas administrativas; e

V - plano de previdéncia complementar: o conjunto de
obrigacdes e direitos derivados das regras do respectivo
regulamento, definidoras do custeio e dos beneficios de
carater previdenciario, com patrimdénio préprio,
independéncia patrimonial, contabil e financeira em
relacdo aos demais planos de previdéncia complementar
administrados pela mesma entidade fechada de previdéncia
complementar, inexistindo solidariedade entre os planos.

Paragrafo ftunico. O Municipio de Guiricema podera
assumir a condicdo de patrocinador de plano de previdéncia
complementar patrocinado, obrigando-se a verter
contribuicdes ao referido plano, na forma desta Leil

Complementar e da legislacdo especifica.

CAPITULO II
DO PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Segao I
Disposigdes Gerais

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar
os 1nstrumentos necessdrios a que a oferta do plano de
previdéncia complementar aos servidores municipais ocorra
através da adesdo a plano de previdéncia complementar
administrado por entidade fechada de previdéncia
complementar.
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Paragrafo 4unico. ,A formalizacdo da condicdao de
patrocinador de plano d& previdéncia complementar dar-se-a&
mediante a celebracdo do competente convénio de adeséo.

Art. 5° O plano de previdéncia complementar de que
trata esta Lei Complementar, de cardter facultativo, deve
ser estruturado na modalidade de contribuicdao definida,
nos termos da regulamentacao estabelecida pelo ©&érgéao
regulador das entidades fechadas de previdéncia
complementar, e financiado de acordo com o plano de
custelo previsto pelo art. 18 da Lei Complementar federal
n.£ 109/01, observadas*as disposigdes da Lei Complementar
federal n.2 108/01.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no § 32 do art. 18 da
Lei Complementar federal n< 109/01, o valor dos beneficios
programados sera calculado de acordo com o montante do
saldo de conta acumulado pelo participante, devendo o
valor do Dbeneficio ser permanentemente ajustado ao
referido saldo, na forma prevista no regulamento do plano
de previdéncia complementar.

§ 2° Os beneficjos nido programados serdo definidos no
regulamento do plano de previdéncia complementar, devendo
ser assegurados, pelo menos, os decorrentes dos eventos
invalidez e morte, que poderdo ser contratados
externamente ou assegurados pelo prdéprio plano, com
custeio especifico para sua cobertura.

§ 3° A concessdo dos beneficios de que trata o § 2&
deste artigo é condicionada a concessdo do correspondente
beneficio pelo RPPS.

§4° O plano de que trata o caput deste artigo poderé
prever cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que
contratada junto a sociedade seguradora.

Art. 6° Os requisitos para aquisicdo, manutencdo e
perda da qualidade de participante e de assistido, assim
como os de elegibilidade, de forma de concessdo, de
cadlculo e de pagamento dos beneficios deverdo constar do
regulamento do plano de previdéncia complementar,
observadas as disposigdes das Leis Complementares federais
n.°s 108/01 e 109/01, e a regulamentacdo do érgao
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regulador das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

Art. 7° Os planos de previdéncia complementar nao
poderdo receber aportes patronais a titulo de servicgo
passado.

Segao II
Do Patrocinador

Art. 8°. O Municipio Guiricema é o responséavel pelo
aporte de contribuicdes e pelas transferéncias das
contribuicdes descontadas dos seus servidores ao plano de
previdéncia complementar, observado o disposto nesta Lei,
no convénio de adesdo e no regulamento do plano de
previdéncia complementar.

§ 1° As contribuicdes devidas pelo patrocinador
deverdo ser pagas, de forma centralizada, pelos poderes,
incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipOtese
alguma poderdo ser superiores as contribuig¢des normais dos
participantes.

s 2° O Municipio Guiricema sera considerado
inadimplente em caso de descumprimento, por quaisquer dos
poderes, incluidas suas autarquias e fundacgodes, de

qualquer obrigacdo prevista no convénio de adesdao ou no
contrato e no regulamento do plano de previdéncia
complementar.

Art. 9°. Sem prejuizo de responsabilizacdo e das
demais penalidades previstas nesta Leli e na legislacao
aplicédvel, as contribuigdes recolhidas com atraso estarao
sujeitas a atualizacdo e aos acréscimos, nos termos do
regulamento do respectivo plano de previdéncia
complementar.

Art. 10. Deverdo estar previstas, expressamente, nos
instrumentos Jjuridicos cabiveis ao plano de previdéncia
complementar administrado pela entidade fechada de
previdéncia complementar, clausulas que estabelecam no
minimo:

I - a ndo existéncia de solidariedade do Municipio
Guiricema, enquanto patrocinador, em relacao a outros
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patrocinadores; 1instituidores, averbadores; planos de
previdéncia complementar e entidade fechada de previdéncia
complementar; ’

II - os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo
patrocinador e das sangdes previstas para os casos de
atraso no envio de informacdes cadastrais de participantes

e assistidos, de pagamento ou do repasse das
contribuicdes;
III - que o valor correspondente a atualizacgdo

monetdria e aos juros suportados pelo patrocinador por
atraso de pagamento ou de repasse de contribuicbes sera
revertido & conta individual do participante a dgue se
referir a contribuicdo em atraso;

IV - as diretrizes com relacdo as condicdes de
retirada de patrocinio e transferéncia de gerenciamento da
administracdo do plano de previdéncia complementar.

Secao III
Da Manutencao da Filiagao

Art. 11 Poderd permanecer filiado ao plano de
previdéncia complementar o participante:

I - cedido a outro érgdo ou entidade da administracao
publica direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, inclusive suas empresas
publicas e sociedades de economia mista;

IT - afastado ou licenciado do cargo efetivo
temporariamente, com ou sem recebimento de remuneragao;

III - gue optar pelo beneficio proporcional diferido
ou pelo auto patrocinio, na forma do regulamento do plano
de previdéncia complementar.

s 1* O regulamento do plano de previdéncia
complementar contemplard as regras para a manutencdo do
custeio nas hipbéteses de que trata o caput deste artigo,
observada a legislacdo aplicéavel.

§ 2° O patrocinador arcard com sua contribuicgdo
somente quando a cessdo, o afastamento ou a licenga do
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cargo efetivo 1implicar ©&6nus para o Municipio, suas
autarquias e fundacdes de direito publico.

Segao IV
Do Participante sem Patrocinio

Art. 12 Considera-se participante sem patrocinio
aquele que, por receber remuneracdo inferior ao limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, por nao
mais manter vinculo com o patrocinador ao dgual esteve
originalmente vinculado ou por qualquer outra razao
especificada em lei, ndo tem direito a contrapartida do
patrocinador e opta por contribuir para o plano de
previdéncia complementar.

Segao V
Das Contribuigodes

Art. 13. As contribuig¢des do patrocinador e do
participante incidirdo sobre a parcela da remuneragao gque
exceder o limite maximo a que se refere o art. 2.° desta
Lei Complementar, observado o disposto no 1inciso XI do
art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° Para efeitos desta Lei Complementar, considera-
se remuneracao:

I - o valor do subsidio do participante;

IT - o valor dos vencimentos ou do salario do
participante, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, incorporadas ou

incorporaveis, e, mediante opgao expressa do servidor, das
parcelas remuneratdrias ndo incorporaveis, excluidas:

a) o saladrio-familia e as parcelas indenizatoérias,
como diarias, ajuda de custo, ressarcimento de despesas de
transporte e auxilio alimentagdo, dentre outras;

b) o abono de permanéncia.
§ 2° Na hipdétese de contribuicdo do participante

sobre parcelas remuneratérias ndo incorporadveis ndo havera
contrapartida do patrocinador.
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Art. 14. O valor da contribuicdo do patrocinador sera
igual ao do participante, observado o disposto no
regulamento do plano de previdéncia complementar, e nao
poderd exceder o percentual de 6,5% (seis inteiros e cinco
décimos por cento) da parcela da remuneracdo que exceder o
limite méximo a que se refere o art. 2° desta Lei
Complementar.

§ 1° A aliquota de contribuigdo do participante sera
por ele definida, observado o disposto no regulamento do
plano de previdéncia complementar e no respectivo plano de
custeio.

§ 2° Além da contribuicdo de que trata o caput deste
artigo, o regulamento do plano de previdéncia complementar
poderd admitir o aporte de outras contribuigbes do
participante, sem aporte correspondente do patrocinador.

Art. 15. O plano de custeio previsto no art. 18 da
Lei Complementar Federal n.° 109/01 discriminara o
percentual da contribuicdo do participante e do
patrocinador, conforme o caso, para cada um dos beneficios
previstos nos respectivos planos, observado o disposto no
art. 6.° da Lei Complementar Federal n.° 108/01.

Art. 16. A entidade fechada de previdéncia
complementar manterd controle das reservas constituldas em
nome do participante, registrando contabilmente as

contribuicdes deste e do patrocinador.

Secao VII
Do Processo de Selegao da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade fechada de previdéncia
complementar responsavel pela administragdo do plano de
previdéncia complementar sera precedida de processo
seletivo conduzido com 1impessoalidade, publicidade e
transparéncia e que contemple requisitos de qualificacao
técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa
gestdo dos planos de beneficios.

§ 1° A relacdo Jjuridica com a entidade sera
formalizada por convénio de adesdo, com vigéncia por prazo
indeterminado.
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§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em
cooperacado com outros Municipios desde que seja
demonstrado @) efetivo cumprimento dos requisitos
estabelecidos no caput deste artigo.

Secao VII
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité
de Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC) nos
termos da legislacdo vigente e na forma regulamentada pelo
Municipio de Guiricema.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de
previdéncia complementar, os resultados do plano de
beneficios, recomendar a transferéncia de gerenciamento,
manifestar-se sobre alteragdes no regulamento do plano,
além de outras atribuigdes e responsabilidades definidas
em regulamento na forma do caput.

§2° O Poder Executivo poderéd, alternativamente ao
comando do caput, delegar as competéncias descritas no §1°
deste artigo ao 6rgdo ou <conselho ja devidamente
instituido no &ambito dos regimes préprios de previdéncia
social desde que assegure a representacao dos
participantes.

§3° O CAPC terd composicdo de no maximo 4 (quatro)
membros e sera paritaria entre representantes dos
participantes e assistidos, e do patrocinador, cabendo a
este a indicacdo do conselheiro presidente, que tera, além
do seu, o voto de qualidade.

§4° Os membros do CAPC deverdo ter formacdo superior
completa, e atender aos requisitos técnicos minimos e
experiéncia profissional definidos em regulamento pelo
Municipio de Guiricema, na forma do caput.

CAPITULO III
DISPOSIC(SES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover
aporte inicial para atender as despesas decorrentes da
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adesdo ou da instituicdo do plano de previdéncia
complementar de que trata esta Lei, observado:

I - Mediante «¢réditos adicionais, para atender,
exclusivamente, ao <custeic de despesas administrativas
pré-operacionais necessédrias a adesdo ou a implantacdo do
plano de previdéncia complementar, vedado o aporte desses
recursos a entidade fechada de previdéncia complementar;

IT - Mediante a abertura, em carédter excepcional, de
créditos especiais, a titulo de adiantamento de
contribuicdes, cujas regras de compensacdo deverdo estar
expressas em convénio de adesdo, termo de compromisso ou
instrumento congénere.

Art. 20. Considera-se como ato de instituicdo do RPC
a publicagdo, pelo o6rgdo fiscalizador de gque trata a Lei
Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, do ato de
aprovacdo do convénio de adesdo que houver sido celebrado
entre o Municipio e a entidade fechada de previdéncia
complementar.

Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacao.

Guiricema, 03 de maio de 2022.

_~_-JosE’os R FERRAZ
PREFEITO MUNICIPAL DE GUIRICEMA
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