PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n°®752/2019

Altera a nomenclatura e simbolos de
vencimentos, realiza fusbées e faz
adaptagoes de proventos em alguns cargos
do Quadro Geral de Servidores Publicos
Municipais e da outras providéncias.

O Prefeito I.lunicipal de Guiricema, Estado de Minas Gerais, Ari Lucas de Paula
Santos, no 130 de suas atribuigbes legais, apés aprovagao pela Camara Municipal,
sanciona a s :guinte Lei:

Art. 1° - Os cargos de Agente Fazendario, Arquivista, Assistente Educacional e
Fiscal Muni:ipal, todos tendo o ensino médio como exigéncia de escolaridade,
passam a t¢:: o simbolo de vencimento CE-04, mantendo-se o mesmo numero de
vagas, deme s exigéncias e atribuigcbes e vencimentos conforme especificado no anexo
unico desta | i.

Art. 2° - Os cargos de Assistente Administrativo e Assistente Técnico Administrativo
passam a c:nominar-se Assistente Técnico Administrativo, com o simbolo de
vencimento CE-05 e um total de 15 vagas, exigindo-se como escolaridade o ensino
médio comp! :to ou curso equivalente e as atribuicdes contidas nos artigos 10 e 17 da
Lei 257/97, com vencimento especificado no anexo Unico.

Art. 3° - O cargo de Auxiliar de Enfermagem passa a denominar-se Técnico de
Enfermagen:, com simbolo de vencimento CE-05 e um total de 10 vagas, exigindo-se
como escol.ridade o ensino médio completo com habilitagdo de técnico de
enfermagem, o devido registro no COREN e as atribuigdes contidas no artigo 19 da Lei
257/97.

Art. 4° - Os cargos de Médico Especialista, simbolo de vencimento CE-07, Médico
Clinico, simolo de vencimento CE-09 e Médico Clinico Geral/PSF, simbolo de
vencimento E-10, passam a ter incorporado em seu vencimento a gratificagcdo de
20% previstat na Lei n°® 719/2017, mantendo-se o mesmo numero de vagas, demais
exigéncias e atribuicdes e vencimentos conforme especificado no anexo unico desta
lei.

Art. 5° - O cargos de Armador, Assistente de Tributagdo, Eletricista, Fiscal
Municipal e Motorista passam a compor os cargos com simbolo de vencimento CE-
04, mantendo-se 0 mesmo numero de vagas, demais exigéncias e atribuicdes e

vencimentos conforme especificado no anexo unico. \\W
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Art. 6° - Os argos de Eletricista de Veiculos Automotores, Mecéanico e Operador
de Maquinz;, Veiculos Pesados e Técnico de Enfermagem, juntamente com o
cargo de As:istente Técnico Administrativo passam a compor aqueles com simbolo
de vencimen.o CE-05, mantendo-se o mesmo numero de vagas, demais exigéncias e
atribui¢gdes e vencimentos conforme especificado no anexo unico.

Art. 7° - Os cargos de Assistente Social, Contador, Coordenador do CRAS,
Enfermeiro  Hospitalar I, Engenheiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlcgo, Odontélogo e Psicélogo, passam a ser enquadrados no simbolo de
vencimento JE-06, mantendo-se 0 mesmo numero de vagas, demais exigéncias e
atribuigdes e vencimentos conforme especificado no anexo Unico.

Art. 8° - A t: bela contendo os cargos com carga horaria semanal, nimero de vagas,
simbolos de vencimento e respectivos valores, para vigorar a partir de 1° de abril de
2019, é a pre:vista no Anexo Unico da presente lei.

Art. 9° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes contidas
no orgament:» municipal.

Art. 10 — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando -se as
disposigdes m contrario.

Guiricema (MG), 25 de marc;o de 2019.

Arideheg d&@m

refeito Municipa
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ANEXO UNICO

CARGOS EFETIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525 - 000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

CARGOS/C. | ORARIA SEMANAL| N° VAGAS SIMB. VENC. VALORES
Auxiliar de S rvico Geral 40 98 CE-01 998,00
Atend. de Cc 1s. Dentario 40 04 CE-02 1.001,75
Auxiliar Admistrativo 30 10 CE-02 1.001,75
Assistente d.: servico 40 10 CE-03 1.001,75

| Agente fazer 1ario 30 05 CE-04 1.083,97
Arquivista 30 01 CE-04 1.083,97
Armador 40 02 CE-04 1.083,97
Assistente E ucacional 30 08 CE-04 1.083,97
Assistente d:. Tributagcédo 30 01 CE-04 1.083,97
Eletricista 40 01 CE-04 1.083,97
Fiscal Munic »al 40 01 CE-04 1.083,97
Motorista 40 41 CE-04 1.083,97
Pedreiro 40 06 CE-04 1.083,97
Assistente T c. Administ. 30 16 CE-05 1.294,73
Eletric. Veic. Automotores 40 01 CE-05 1.294,73
Mecanico 40 02 CE-05 1.294,73
Operador M . e Veic. Pes.40 06 CE-05 1.294,73
Técnico de E ifermagem 40 10 CE-05 1.294,73
Assistente S cial 20 02 CE-06 1.440,44
Contador 30 01 CE-06 1.440,44
Coordenado: do CRAS 40 01 CE-06 1.440,44
Enfermeiro F yspitalar I 20 03 CE-06 1.440,44
Engenheiro 20 01 CE-06 1.440,44
Farmacéuticc 20 01 CE-06 1.440,44
Fisioterapeu: 1 20 01 CE-06 1.440,44
Fonoaudidlo: 2 20 01 CE-06 1.440,44
Nutricionista 20 01 CE-06 1.440,44
Odontdlogo 20 03 CE-06 1.440,44
Psicélogo | 20 02 CE-06 1.440,44
Médico Espe ialista 12 03 CE-07 2.450,00
Enfermeiro F.ospitalar | 40 01 CE-08 3.034,64
Enferm. Nive ' Sup./PSF 40 03 CE-08 3.034,64
Odontologo /' PSF 40 03 CE-08 3.034,64
Meédico Clinico 20 03 CE-09 4.600,00
Médico Clin. Seral / PSF 40 03 CE-10 9.200,00

OBS: Vencin' ento segundo tabela para vigorar com valores a partir de 01/04/2019.
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